STATUT 
STOWARZYSZENIA PRZYJACIÓŁ ZWIERZĄT „4 ŁAPY”

Rozdział I

Postanowienia ogólne

§ 1

Stowarzyszenie nosi nazwę: „Stowarzyszenie Przyjaciół Zwierząt ‘4  łapy’ ”, zwane w dalszej części Statutu „Stowarzyszeniem" i działa na podstawie ustawy z dnia 7 kwietnia 1989r. "Prawo o stowarzyszeniach" 
(Dz. U. nr 20 poz. 104, z późniejszymi zmianami) oraz niniejszego Statutu.
§ 2

Terenem działania Stowarzyszenia jest obszar Rzeczypospolitej Polskiej, a siedzibą jego władz naczelnych miasto Radom.
§ 3

1. Stowarzyszenie posiada osobowość prawną.

2. Stowarzyszenie reprezentowane jest przez Zarząd.
§ 4

1. Strukturę organizacyjną Stowarzyszenia tworzą władze naczelne.

2. Stowarzyszenie jest apolitycznym, dobrowolnym, samorządnym i trwałym zrzeszeniem społecznym.
§ 5

1. Stowarzyszenie może być członkiem krajowych i zagranicznych stowarzyszeń o tym samym lub podobnym profilu działania.

2. Zarząd Główny oraz jednostki terenowe mogą należeć do krajowych i regionalnych federacji organizacji pozarządowych.
§ 6
1. Godłem Stowarzyszenia jest schematyczny obrys sylwetek kota i psa na białym tle z napisem poniżej: „Stowarzyszenie Przyjaciół Zwierząt ‘4  łapy’ ”.

2. Odznaką organizacyjną jest godło z napisem w „Stowarzyszenie Przyjaciół Zwierząt ‘4  łapy’ ”na białym tle.

3.  Stowarzyszenie używa pieczęci podłużnej z napisem „„Stowarzyszenie Przyjaciół Zwierząt ‘4  łapy’ ” i pieczęci okrągłej z godłem Stowarzyszenia w środku i z napisem „Stowarzyszenie Przyjaciół Zwierząt ‘4  łapy’ Zarząd w Radomiu”.
§ 7

1. Stowarzyszenie opiera swą działalność na pracy społecznej członków. Do prowadzenia swych spraw może zatrudniać pracowników.

2. Stowarzyszenie nie może udzielać pożyczek lub zabezpieczać zobowiązań majątkiem organizacji w stosunku do swoich członków, członków organów lub pracowników oraz osób, z którymi członkowie, członkowie organów oraz pracownicy organizacji pozostają w związku małżeńskim, we wspólnym pożyciu albo w stosunku pokrewieństwa lub powinowactwa w linii prostej, pokrewieństwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia lub są związani z tytułu przysposobienia, opieki lub kurateli, zwanych dalej „osobami bliskimi",

3. Stowarzyszenie nie może przekazywać swojego majątku na rzecz członków, członków organów lub pracowników oraz ich osób bliskich, na zasadach innych niż w stosunku do osób trzecich, w szczególności jeżeli przekazanie to następuje bezpłatnie lub na preferencyjnych warunkach.

4. Stowarzyszenie nie może wykorzystywać swojego majątku na rzecz członków, członków organów lub pracowników oraz ich osób bliskich na zasadach innych niż w stosunku do osób trzecich chyba, że to wykorzystanie bezpośrednio wynika z celu statutowego.

5. Stowarzyszenie nie może dokonywać zakupu towarów lub usług od podmiotów, w których uczestniczą członkowie organizacji, członkowie jej organów lub pracownicy oraz od ich ich osób bliskich, na zasadach innych niż w stosunku do osób trzecich lub po cenach wyższych niż rynkowe.

6. Stowarzyszenie sporządza roczne zbiorcze sprawozdanie merytoryczne ze swej działalności, z zastrzeżeniem przepisów odrębnych oraz podaje je do publicznej wiadomości, w sposób umożliwiający zapoznanie się z tym sprawozdaniem przez zainteresowane podmioty.
7. Stowarzyszenie może ustanawiać odznaki, medale, dyplomy i tytuły honorowe, nagrody i wyróżnienia i przyznawać je osobom fizycznym i prawnym zasłużonym dla Stowarzyszenia. 

Rozdział II

Cele Stowarzyszenia
§ 8

1. Celami podstawowymi Stowarzyszenia są:

1) Działanie na rzecz humanitarnego traktowania zwierząt, ich poszanowania, objęcia ochroną i otoczenia opieką;

2) Kształtowanie właściwego stosunku do zwierząt;

3) Działanie na rzecz ochrony środowiska a w szczególności świata zwierząt;

4) Działalność interwencyjna w ramach obowiązujących przepisów prawa, poprzez ściganie i ujawnianie przestępstw przeciwko zwierzętom oraz reprezentowanie wobec wymiaru sprawiedliwości praw zwierzęcia jako pokrzywdzony;

5) Krzewienie idei umiłowania przyrody oraz ochrony środowiska, a szczególnie zwierząt;

6) Nauka, edukacja, oświata i wychowanie w zakresie ochrony środowiska;

2. Działalność statutowa nie może się ograniczać tylko do działalności na rzecz własnych członków. 

3. Szczegółowe cele działalności statutowej, o których mowa w ust.1, określa § 9.

4. Wszystkie formy działalności statutowej mogą być prowadzone jako nieodpłatna lub odpłatna działalność pożytku publicznego.

§ 9

W szczególności celami Stowarzyszenia jest:

1.Zwalczanie przejawów znęcania się nad zwierzętami, działanie w ich obronie i niesienie im pomocy;

2.Aktywnie działanie w zakresie przestrzegania praw zwierząt;

3.Sprawowanie nadzoru i kontroli nad przestrzeganiem przepisów i praw w dziedzinie ochrony zwierząt i środowiska, w tym współdziałanie z właściwymi instytucjami w zakresie ochrony zwierząt;

4.Współdziałanie z właściwymi instytucjami w zakresie ujawniania i ścigania przestępstw oraz wykroczeń

dotyczących praw zwierząt;

5.Występowanie z inicjatywami w zakresie wydawania przepisów dotyczących praw zwierząt oraz współuczestniczenie w tworzeniu aktów prawnych z tym związanych;

6.Prowadzenie działań zmierzających do zmniejszenia populacji bezdomnych zwierząt;

7.Realizacja programu identyfikacji i rejestracji zwierząt oraz prowadzenie składowania i rozdziału materiałów medycznych związanych z ochroną zwierząt, w tym identyfikatorów do znakowania zwierząt;

8.Tworzenie schronisk dla bezdomnych zwierząt i prowadzenie ich we własnym zakresie oraz działanie na rzecz tworzenia schronisk dla bezdomnych zwierząt i prowadzenie ich w formie zleconej w porozumieniu z władzami samorządowymi gmin;

9.Organizowanie i prowadzenie lecznic i klinik dla zwierząt;

10.Podejmowanie działań profilaktycznych w zakresie ochrony zwierząt;

11.Prowadzenie działalności propagandowej i wydawniczej w zakresie ochrony zwierząt;

12.Prowadzenie szerokiej działalności edukacyjnej w zakresie ochrony zwierząt, w tym  opracowywanie i realizacja własnych projektów oraz programów edukacyjnych. 
13.Współpraca z instytucjami oświatowo-wychowawczymi w zakresie wychowania dzieci i młodzieży w duchu humanitarnego stosunku do zwierząt, ochrony środowiska i ekologii, w tym kształtowanie postaw i zachowań dzieci i młodzieży, które sprzyjać będą idei ochrony zwierząt oraz oddziaływanie poprzez dzieci i młodzież na postawę i zachowania ludzi dorosłych;

14.Propagowanie i organizowanie szkoleń dla Inspektorów etatowych i społecznych Stowarzyszenia;

15.Współpraca z instytucjami i innymi organizacjami społecznymi zajmującymi się ekologią, ochroną środowiska, a w szczególności ochroną zwierząt;

16.Współpraca z krajowymi, zagranicznymi i międzynarodowymi instytucjami oraz organizacjami zajmującymi się ochroną zwierząt, a także ochroną środowiska i ekologią;

17.Inicjowanie i popieranie prac naukowych w zakresie ochrony i opieki nad zwierzętami lub ochrony środowiska;

18.Organizowanie imprez kulturalno-rozrywkowych celem promocji idei ochrony zwierząt i humanitarnego ich traktowania oraz promocji idei ochrony środowiska i ekologii.

19.Występowanie z inicjatywami do odpowiednich władz w sprawie wydania przepisów dotyczących opieki nad zwierzętami;

20.Współpraca z organizacjami i osobami działającymi na rzecz osób niepełnosprawnych celem propagowania animaloterapii jako skutecznej metody terapeutycznej oraz edukacji ekologicznej wśród niepełnosprawnych.

21.Podejmowanie działań innych niż wymienione w ust. 1-20, służących ochronie zwierząt, ochronie środowiska i ekologii;

§ 10

1. Stowarzyszenie w celu realizacji statutowych zadań określonych w § 9 może powoływać uchwałą Zarządu wyodrębnione jednostki organizacyjne, o których mowa  w § 9 ust. 8 i 9 - nadzorowane przez Zarząd.

2. Jednostki organizacyjne, o których mowa w § 10 ust. 1 pkt. 1, działają w oparciu o regulamin uchwalony przez Zarząd.

3. Cele, o których mowa w § 9 ust. 1, 3, 4 oraz 14, realizuje w szczególności Inspektorat Stowarzyszenia, zwany dalej „Inspektoratem”.

4. Inspektorat stanową inspektorzy etatowi i nieetatowi.
5. Strukturę organizacyjną, uprawnienia oraz zadania Inspektoratu, określa odrębny regulamin Inspektoratu.
Rozdział III

Członkowie, ich prawa i obowiązki

§ 11

1. Członkowie Stowarzyszenia dzielą się na:

1) zwyczajnych;

2) wspierających;

3) honorowych.

2. Członkiem zwyczajnym może być pełnoletni obywatel Polski lub cudzoziemiec zamieszkujący na stałe w Polsce i przyjęty w poczet członków uchwałą Zarządu na podstawie złożonej deklaracji popartej rekomendacją co najmniej trzech  członków Stowarzyszenia.

3. Dowodem formalnym członkostwa jest legitymacja członkowska.
§ 12

1. Członkiem wspierającym może być osoba fizyczna, w tym cudzoziemiec mieszkający zarówno w Polsce jak i poza jej granicami, osoba prawna i instytucja krajowa lub zagraniczna zainteresowana merytoryczną działalnością Stowarzyszenia, która zostanie przyjęta na podstawie uchwały Zarządu.

2. Członek wspierający deklaruje stałą składkę członkowską oraz inne świadczenia na rzecz Stowarzyszenia.

3. Członek wspierający posiada wszystkie prawa członka zwyczajnego, z wyjątkiem czynnego i biernego prawa wyborczego.

4. Członek wspierający może działać w Stowarzyszeniu za pośrednictwem swojego przedstawiciela.
§ 13

1. Członkostwo honorowe nadaje na wniosek Zarządu Walne Zgromadzenie członków osobom szczególnie zasłużonym dla Stowarzyszenia lub jego idei.

2. Członek honorowy posiada wszystkie prawa członka zwyczajnego z wyjątkiem czynnego i biernego prawa wyborczego - chyba, że jest on jednocześnie członkiem zwyczajnym. Jest także zwolniony jest z obowiązku opłacania składek członkowskich.
§ 14

Członek zwyczajny ma prawo do:

1) czynnego i biernego wyboru władz;

2) korzystania z urządzeń i pomocy organizacyjnej Stowarzyszenia;

3) zgłaszania postulatów i wniosków dotyczących działalności Stowarzyszenia;

4) zachowania stażu członkowskiego w przypadku zmiany miejsca zamieszkania;

5) noszenia odznaki organizacyjnej;

6) reprezentowania i występowania na zewnątrz Stowarzyszenia w ramach pełnomocnictw udzielonych przez Zarząd;

7) otrzymania odznaki honorowej, dyplomów uznania, wyróżnień i nagród.
§ 15

Członek zwyczajny zobowiązany jest do:

1) przestrzegania postanowień statutu, regulaminów i uchwał władz Stowarzyszenia;

2) aktywnego uczestniczenia w realizacji celów Stowarzyszenia;

3) regularnego opłacania składki członkowskiej;

4) dbania o dobro i rozwój Stowarzyszenia oraz poszanowania i zabezpieczenia jego mienia;

5) aktywnego uczestniczenia w pracach organów statutowych, do których został wybrany;

6) złożenia oświadczeń o odpowiedzialności materialnej i finansowej za podejmowane decyzje, w przypadku pełnienia funkcji członka Zarządu oraz jednostek organizacyjnych, o których mowa w §10.
§ 16

1. Członkostwo w Stowarzyszeniu ustaje w razie:

1) pisemnej rezygnacji członka;

2) skreślenia z listy członków z powodu zalegania z opłatą rocznej składki członkowskiej, pomimo pisemnego upomnienia. Skreślenie następuje na podstawie uchwały Zarządu;

3) wykluczenia na skutek prawomocnego wyroku sądu powszechnego, skazującego na karę dodatkową utraty praw publicznych;

4) wykluczenia ze Stowarzyszenia prawomocnym wyrokiem właściwego Sądu Koleżeńskiego;

5) śmierci członka lub utraty osobowości prawnej przez członka wspierającego, będącego osobą prawną;

6) pozbawienia godności członka honorowego, w wyniku uchwały Walnego Zgromadzenia członków na wniosek Zarządu.

2. Ponowne przyjęcie osób, które utraciły członkostwo zwyczajne lub wspierające może nastąpić na podstawie uchwały Zarządu Stowarzyszenia, po ustaniu przyczyny, która spowodowała utratę członkostwa.
Rozdział IV

Władze Naczelne Stowarzyszenia
§ 17

1. Władzami Stowarzyszenia są:

1) Walne Zgromadzenie członków;

2) Zarząd;

3) Komisja Rewizyjna;

4) Sąd Koleżeński.

2. Kadencja władz wymienionych w ust. 1 pkt. 2-4 , zwanych dalej „władzami Stowarzyszenia”, trwa 3 lata a ich wybór odbywa się w głosowaniu tajnym lub jawnym w zależności od każdorazowej uchwały Walnego Zgromadzenia członków.

 W przypadku ustąpienia członka władzy naczelnej Stowarzyszenia, wymienionych w ust. 1 pkt. 2-4 w czasie trwania kadencji, władza ta ma prawo według własnego uznania do:

1) zwołania Walnego Zgromadzenia członków Stowarzyszenia celem przeprowadzenia wyboru brakującego członka, bądź

2) dokooptowania innego członka spośród osób znajdujących się na liście rezerwowej, według ilości otrzymanych w wyborach głosów. Lista rezerwowa obejmuje nazwiska osób kandydujących w wyborach do władz Stowarzyszenia, które nie otrzymały wówczas wystarczającej liczby głosów by wejść do władz naczelnych, z tym, że liczba członków dokooptowanych nie może przekroczyć 1/2 ogólnej liczby członków tej władzy.

Walne Zgromadzenie członków 

§ 18

1. Najwyższą władzą Stowarzyszenia jest Walne Zgromadzenie członków.

2. Walne Zgromadzenie członków może być zwyczajne lub nadzwyczajne.
§ 19

O terminie, miejscu i porządku obrad Walnego Zgromadzenia członków, Zarząd zawiadamia członków za pośrednictwem poczty elektronicznej lub na piśmie co najmniej na 14 dni przed jego terminem.
§ 20

Do kompetencji Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia członków należy:

1) uchwalanie kierunków działania i podstawowych zasad działalności merytorycznej i finansowej Stowarzyszenia;

2) rozpatrywanie i przyjmowanie sprawozdań z działalności Zarządu, Komisji Rewizyjnej oraz Sądu Koleżeńskiego;

3) udzielanie lub nieudzielanie przez Walne Zgromadzenie członków absolutorium ustępującemu Zarządowi na wniosek Komisji Rewizyjnej;

4) wybór władz naczelnych Stowarzyszenia, o których mowa w § 17 ust.1 pkt. 2-4;

5) rozpatrywanie wniosków zgłoszonych przez władze Stowarzyszenia i członków;

6) nadawanie członkostwa honorowego bądź pozbawienia go na wniosek Zarządu;

7) uchwalanie zmian Statutu;

8) podjęcie uchwały o rozwiązaniu Stowarzyszenia;

9) rozpatrywanie odwołań od orzeczeń Sądu Koleżeńskiego.

10) powoływanie i rozwiązywanie jednostek podległych oraz nadzorowanie i koordynowanie ich działalności;

11) powoływanie, rozwiązywanie i nadzorowanie wyodrębnionych jednostek organizacyjnych;

12) podejmowanie uchwał o przystąpieniu do stowarzyszeń krajowych i zagranicznych oraz do krajowych i regionalnych federacji organizacji pozarządowych;

13) ustalanie wysokości wpisowego, składek członkowskich i ich podziału;

14) uchwalanie regulaminów organizacyjnych;
§ 21

1. W Walnym Zgromadzeniu członków udział biorą członkowie Stowarzyszenia oraz z głosem doradczym goście zaproszeni przez Zarząd.

2. Uchwały Walnego Zgromadzenia członków zapadają zwykłą większością głosów przy obecności - w pierwszym terminie co najmniej połowy ogólnej liczby członków, a w drugim terminie bez względu na ilość obecnych członków.
§ 22

1. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie członków zwoływane jest z inicjatywy Zarządu lub na wniosek 1/2 liczby członków albo na wniosek Komisji Rewizyjnej. We wnioskach tych powinny być określone sprawy, które miałby rozpatrywać Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie członków.

2. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie członków powinno być zwołane przez Zarząd w terminie 3 miesięcy od daty zgłoszenia wniosku i obraduje wyłącznie nad sprawami dla których został zwołane.

3. W przypadku konieczności wyboru władz na Nadzwyczajnym Walnym Zgromadzeniu członków, władze te wybierane są na okres, do końca danej kadencji.
Zarząd 

§ 23

1.Zarząd składa się z od 3 do 5 członków (prezes, wiceprezes, sekretarz, skarbnik, członek zarządu) wybranych przez Walne Zgromadzenie członków.

2. Członkowie Zarządu nie mogą być skazani prawomocnym wyrokiem za przestępstwo umyślne ścigane z oskarżenia publicznego lub przestępstwo skarbowe.
§ 24

Do uprawnień i obowiązków Zarządu należy:

1) reprezentowanie Stowarzyszenia na zewnątrz i działanie w jego imieniu;

2) kierowanie działalnością Stowarzyszenia zgodnie z postanowieniami statutu, uchwałami i wytycznymi Walnego Zgromadzenia członków oraz obowiązującymi przepisami;

3) zwoływanie zwyczajnych i nadzwyczajnych Walnych Zebrań członków;

4) rozpatrywanie wniosków i zaleceń Komisji Rewizyjnej i podejmowanie decyzji mających na celu usunięcie stwierdzonych usterek i niedociągnięć;

5) składanie sprawozdań ze swojej działalności na Walnych Zgromadzeniach członków;

6) udzielanie i cofanie pełnomocnictw;

7) zarządzanie majątkiem i funduszami Stowarzyszenia oraz podejmowanie uchwał 
o przyjmowaniu zapisów i darowizn;

8) uchwalanie okresowych planów działalności oraz planów finansowych Zarządu i jednostek jemu podległych;

9) powoływanie i rozwiązywanie komisji problemowych oraz nadzorowanie ich działalności;

10) działanie na rzecz tworzenia schronisk, przytulisk i azyli dla bezdomnych zwierząt i prowadzenie ich we własnym zakresie lub w formie zleconej;

11) kontrolowanie schronisk dla bezdomnych zwierząt;

12) organizowanie ogólnokrajowych zbiórek pieniędzy;

13) ustalanie wzorów deklaracji, legitymacji członkowskich, struktury, legitymacji oraz wzorów umundurowania Inspektoratu;

14) powoływanie i odwoływanie Inspektorów Stowarzyszenia.

15) przyznawanie odznak honorowych, dyplomów uznania i wyróżnień osobom, które przyczyniły się do rozwoju Stowarzyszenia lub jego idei.
§ 25

1. Uchwały Zarządu zapadają zwykłą większością głosów przy obecności co najmniej połowy liczby członków Zarządu. W razie równości głosów decyduje głos prezesa a w przypadku jego nieobecności głos wiceprezesa stowarzyszenia.

2. Wyjątek stanowią uchwały dotyczące spraw, określonych w § 24 pkt. 13 i 14, które zapadają kwalifikowaną większością co najmniej 2/3 głosów.

3. Zebrania Zarządu odbywają się w razie potrzeby, na wniosek każdego z członków Zarządu, nie rzadziej jednak niż raz w kwartale.
§ 26

1. Zarząd wybiera spośród siebie na swoim pierwszym posiedzeniu po wyborze: prezesa, wiceprezesa, i sekretarza.

2. W przypadku gdy liczebność Zarządu przekracza 3 osoby wybierany zostaje również skarbnik.

3. Zmiany funkcji pełnionych w Zarządzie przez jego poszczególnych członków można dokonać uchwałą Zarządu podjętą w obecności co najmniej 3 członków Zarządu i większością co najmniej 2 głosów członków obecnych głosujących za zmianą.
Komisja Rewizyjna

§ 27

1. Komisja Rewizyjna jest władzą Stowarzyszenia powołaną do sprawowania kontroli nad jego działalnością.

2. Komisja Rewizyjna składa się z 3 członków, którzy spośród siebie wybierają przewodniczącego i 2 członków Komisji.

3. Komisja Rewizyjna nie podlega Zarządowi w zakresie wykonywania kontroli wewnętrznej i nadzoru.

4. Członkowie Komisji Rewizyjnej nie mogą być skazani prawomocnym wyrokiem za przestępstwo umyślne ścigane z oskarżenia publicznego lub przestępstwo skarbowe.

5.Członkowie Komisji Rewizyjnej nie mogą być członkami organu zarządzającego ani pozostawać z nimi w związku małżeńskim, we wspólnym pożyciu, w stosunku pokrewieństwa, powinowactwa lub podległości służbowej.

6.Członkowie Komisji Rewizyjnej nie mogą pobierać wynagrodzenia z tytułu pełnienia swoich funkcji.

§ 28

Do uprawnień i obowiązków Komisji Rewizyjnej należy:

1) przeprowadzanie co najmniej raz na kwartał kontroli działalności statutowej Zarządu oraz w razie potrzeby innych jednostek organizacyjnych Stowarzyszenia, 
ze szczególnym uwzględnieniem gospodarki finansowej pod względem rzetelności, gospodarności i dyscypliny finansowej, wyniki kontroli przesyła się do wiadomości Zarządu oraz przedstawia się na Walnym Zgromadzeniu członków;

2) występowanie do Zarządu z wnioskami wynikającymi z ustaleń kontroli i żądanie wyjaśnień oraz usunięcia stwierdzonych uchybień w ramach obowiązujących przepisów i statutu Stowarzyszenia;

3) sporządzanie sprawozdań ze swojej działalności i składanie ich na Walnym Zgromadzeniu członków;

4) występowanie na Walnym Zgromadzeniu członków z wnioskiem o udzielenie lub nie udzielenie absolutorium ustępującemu Zarządowi;

5) w przypadku gdy działalność członka Komisji Rewizyjnej jest niezgodna  z obowiązującymi przepisami, statutem lub uchwałami Walnego Zgromadzenia, na wniosek Komisji Rewizyjnej, Walnego Zgromadzenia lub Sądu Koleżeńskiego członek ten zostaje  zawieszony w czynnościach członków Komisji Rewizyjnej. Sprawę zawieszonego członka Komisji Rewizyjnej, przekazuje się do Sądu Koleżeńskiego celem rozpatrzenia. Zawieszenie ulega uchyleniu jeżeli w ciągu 30 dni Komisja Rewizyjna nie skieruje do Sądu Koleżeńskiego wniosku o rozpatrzenie zarzutów, albo gdy Sąd Koleżeński uniewinni obwinionego lub umorzy postępowanie,

6) zwoływanie Walnego Zgromadzenia członków, w razie nie zwołania go przez Zarząd w terminie lub trybie ustalonym w Statucie;

7) żądanie zwołania posiedzenia Zarządu, celem omówienia uwag, wniosków 
i zaleceń wynikających z kontroli wewnętrznej i zewnętrznej. Posiedzenie Zarządu 
w takim przypadku winno się odbyć nie później niż w terminie 30 dni od daty złożenia wniosku - żądania.
§ 29

1. Uchwały Komisji Rewizyjnej zapadają zwykłą większością głosów przy obecności co najmniej połowy członków Komisji Rewizyjnej, w tym przewodniczącego lub jego zastępcy. W razie równości głosów decyduje głos przewodniczącego zebrania.

2. Zebranie Komisji Rewizyjnej zwołuje jej przewodniczący.

3. Wybór zespołu upoważnionego do przeprowadzenia kontroli oraz zatwierdzenia wniosków pokontrolnych dokonywany jest wspólnie przez przewodniczącego.

4. Komisja Rewizyjna zbiera się na posiedzeniu plenarnym, co najmniej raz do roku.

5. Przewodniczący Komisji Rewizyjnej lub osoba przez niego upoważniona ma prawo brać udział w zebraniach Zarządu z głosem doradczym.
Sąd Koleżeński

§ 30

1. Sąd Koleżeński jest władzą Stowarzyszenia, powołaną do rozpatrywania spraw wniesionych przez Zarząd lub Komisję Rewizyjną, w odniesieniu do osób pełniących funkcję we władzach naczelnych Stowarzyszenia lub jego członków.
§ 31

1. Sąd Koleżeński składa się z 3 do 5 członków, którzy spośród siebie wybierają przewodniczącego, jego zastępcę i sekretarza.

2. Członkowie Sądu Koleżeńskiego nie mogą pełnić funkcji w innych władzach Stowarzyszenia.

§ 32

Do uprawnień i obowiązków Sądu Koleżeńskiego należy rozpatrywanie i rozstrzyganie sporów i spraw dotyczących działalności statutowej członków, w tym również członków władz naczelnych Stowarzyszenia, w szczególności dotyczących nieprzestrzegania postanowień statutu, regulaminów i uchwał władz Stowarzyszenia oraz działania na szkodę Stowarzyszenia;

§ 33

1. Od orzeczeń Sądu Koleżeńskiego przysługuje prawo odwołania się do Walnego Zgromadzenia członków. Odwołanie takie musi zostać doręczone Zarządowi w formie pisemnej w terminie nie dłuższym niż 14 dni od dnia otrzymania orzeczenia 

2. Orzeczenie Sądu Koleżeńskiego po rozpatrzeniu odwołania przez Walne Zgromadzenie członków jest ostateczne.

§ 34

1. Sąd Koleżeński może wymierzać następujące kary:

1) upomnienia;

2) nagany;

3) czasowe pozbawienie prawa pełnienia funkcji inspektora Stowarzyszenia;

4) czasowe pozbawienie prawa pełnienia wszelkich funkcji we władzach Stowarzyszenia wszystkich szczebli;

5) czasowe zawieszenie w prawach członkowskich;

6) wykluczenie ze Stowarzyszenia.

2. Przy orzeczeniach, o których mowa w pkt. 3, 4 i 5, należy podać okres trwania kary.
§ 35

1. Sąd Koleżeński może zawiesić członka Sądu Koleżeńskiego, jeżeli jego działalność jest niezgodna z obowiązującymi przepisami, statutem, uchwałami Walnego Zgromadzenia członków lub nie spełnia wymogów statutowych. Zawieszenie ulega uchyleniu jeżeli w ciągu 30 dni Sąd Koleżeński nie rozpatrzy zarzutów, albo gdy uniewinni obwinionego lub umorzy postępowanie.

2. Uchwały Sądu Koleżeńskiego zapadają zwykłą większością głosów przy obecności co najmniej połowy liczby członków Sądu Koleżeńskiego w tym przewodniczącego lub jego zastępcy. W razie równości głosów decyduje głos przewodniczącego zebrania.

3. Wyjątek stanowią uchwały dotyczące spraw, określonych w ust. 1, które zapadają kwalifikowaną większością co najmniej 2/3 głosów przy obecności co najmniej połowy liczby członków Sądu Koleżeńskiego, w tym przewodniczącego lub jego zastępcy.

4. Posiedzenia Sądu Koleżeńskiego zwołuje przewodniczący lub osoba przez niego upoważniona.

5. Rozprawa Sądu Koleżeńskiego powinna odbyć się w ciągu 2 miesięcy od dnia otrzymania wniosku.
Rozdział V

Majątek Stowarzyszenia
§ 36

Majątek Stowarzyszenia stanowią nieruchomości, ruchomości i fundusze.
§ 37

1.Na fundusze Stowarzyszenia składają się:

1) wpływy z wpisowego i składek członkowskich;

2) zapisy i darowizny;

3) wpływy z działalności statutowej;

4) wpływy z ofiarności publicznej;

5) wpływy z działalności odpłatnej

6) dochody z nieruchomości i ruchomości stanowiących własność lub będących w użytkowaniu Stowarzyszenia;

7) wpływy z dotacji otrzymywanych według zasad określonych w odrębnych przepisach.

2.Cały dochód stowarzyszenia  (nadwyżka przychodów nad kosztami) przeznaczany jest na działalność pożytku publicznego.

§ 38

1. Oświadczenia woli w imieniu Stowarzyszenia we wszystkich sprawach z wyjątkiem dotyczących praw i obowiązków majątkowych, składać może każdy członek Zarządu samodzielnie.

2. W sprawach powodujących powstanie praw lub obowiązków majątkowych  wymagane są podpisy prezesa lub wiceprezesa oraz drugiego członka Zarządu.

Rozdział VI

Zmiana Statutu i rozwiązywanie Stowarzyszenia

§ 39

1. Uchwałę o zmianie statutu lub rozwiązaniu Stowarzyszenia podejmuje Zwyczajne lub Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie członków większością 2/3 głosów, przy obecności co najmniej połowy liczby delegatów. Uchwały podjęte w drugim terminie zapadają większością 2/3 głosów delegatów obecnych na Walnym Zgromadzeniu członków.

2. Wraz z uchwałą o rozwiązaniu się Stowarzyszenia Walne Zgromadzenie członków podejmuje uchwałę o dalszym przeznaczeniu majątku Stowarzyszenia.



